
AYUDA DE MEMORIA 
REUNION DEL GRUPO DE TRABAJO  

  
 
Lugar de la reunión:  Comedor  de Oficiales del 1er Batallon de Infanteria de Marina. I BIM. La Ceiba 
Fecha de la Reunión: Lunes 11 de Abril ,2011. 
 
Objetivo de la reunión: Analizar la situación actual de la pesca de la langosta espinosa específicamente 
sobre la prórroga del cierre del buceo  y se presentaran propuestas de proyectos alternativos y de 
capacitación por varias organizaciones en pro de la reconversión de la pesquería del buceo de la 
langosta espinosa. 
 
Horario: 
8:00 am      Llegada de los participantes 
8:30 am      Inicio de reunión  
11:30 am     Fin de la reunión 
 
Agenda: 

 Bienvenida  

 Oración  

 Avances de compromisos sobre el plan de acción en la transición del buceo de la langosta 

 Presentación de avances del Programa de la Manejo de la Pesquería de la Langosta Espinosa en 
Centroamérica en el marco del CLME- OSPESCA (Lic.Bessy Aspra) 

 Avances informativos sobre la gira en Abril  a La Moskitia con representantes de los medios de 
comunicación  

 Avances informativos sobre el II simposio técnico de la langosta Espinosa en Junio 2011 
 

Asistentes  

# Nombre Organizacion Telefono Celular Correo electrónico  

1 Francisco Terry Presidente- Empresas 
Empacadoras. Presidente  
EMPROMAS 

sea.pearl.29@gmail.com 
 

9904-1780 

2 Francisco 
Bejarano 

Asesor Económico- APICAH empbeja@hotmail.com  9954-4655/ 
 9952-2024 

3 Richard Bonilla Presidente -APICAH- Presidente 
Asoc. Pesca industrial  

rivermarine03@yahoo.com  9998-2726 

4 Bety Rosales Comunicación Iniciativa de la 
Langosta Espinosa 

rbety52@yahoo.com.mx 
 

9661-0522 

5 Jimmy Andino Coordinador Iniciativa Langosta 
Espinosa 

jandino@aed.org  9790-5384 

6 Elmer Mejia Centro Medico Hiperbarico La 
Bendición- La Ceiba 

elmbm@yahoo.com 
 

3334-9345 

7 Ernestina 
Martinez 

I er Batallon de Infanteria Marina / 
Comité Insterinstitucional  de 
Biodiversidad 

ernesthn@yahoo.com  9711-7623 
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8 Adrian Oviedo Fundacion Cayos Cochinos aeoviedo@psinet.hn  9992-5110 

9 Bessy Aspra OSPESCA baspra@oirsa.org.hn  9924-2904 

10 Gabriel 
Bertetti 

Comunicador – Iniciativa Langosta 
Espinosa 

gabrielbertetti@yahoo.com 
 

3336-1810 

11 Venancio Sabio Gobernador Depto. Atlantida vsabioshn@yahoo.com 
 

9979-2431/ 
2440-3613 

12 Hugo Escoto Iniciativa Langosta Espinosa hescoto@aed.org  9607-3173 

13 Ramón 
Cáceres 

DIGEPESCA la Ceiba ramoncaceres@hotmail.com  9978-6121 

14 Osman 
Martínez 

Sub director INFOP osmancito80@yahoo.com  9562-0427 

15 Henry 
Cárcamo 

INFOP hencarcamo@gmail.com  3345-4542 

16 Capt. Nelson 
Varela 

1er Batallon de Infanteria BIM nevaro01@yahoo.com  9770-7391 

 

ACUERDOS 

1. Avances de compromisos sobre el plan de acción en la transición del buceo de la langosta 
 

 Instituto Nacional de Formación Profesional (INFOP) 

El INFOP desde hace unos meses ha estado trabajando en acciones en pro de la diversificación de oficios 

y empleo en la región de la Moskitia. A finales de Mayo, el INFOP inaugurara el centro de capacitación 

en Puerto Lempira bajo el programa “ Aprendiendo  Haciendo”  abriendo los oficios de construcción de 

madera,  refrigeración y mecánica y mantenimiento de motores fuera de borda. Asimismo, con el apoyo 

de GOAL se contara con  los instructores capacitados en este centro. En Ahuas, se está rehabilitando el 

centro demostrativo del INFOP para impartir clases de computación y atención al cliente. La Iglesia 

Católica en La Moskitia también está colaborando con el INFOP. El INFOP considera importante las 

capacitaciones técnicas de oficios para lograr diversificar las opciones de empleo para los buzos de la 

Moskitia. De esta maner, ellos pueden iniciar el cambio a una transición gradual del buceo y  que se 

dediquen a otras fuentes de trabajo y oficios alternativos necesarios en la zona. 

El representante del INFOP manifestó que ya existe un censo socioeconómico de la población Miskita y 

una gama de oficios y capacitaciones identificadas en alternativas de empleo para buzos y pescadores, el 

cual puede ser útil para orientar esfuerzos de apoyo y financiamiento. Este censo fue realizado por la 

organización GOAL. Se solicitara a GOAL de parte de la Iniciativa de la langosta, recibir una copia de 

dicha encuesta socioeconómica para visualizar acciones conjuntas. 

El INFOP solicita mayor apoyo por parte de las autoridades de DIGEPESCA específicamente en la zona de 

Puerto Lempira , Gracias a Dios. El INFOP no  cuenta en estos momentos con un  apoyo formal de parte 

de esta entidad en esta zona. 
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 Plan de acción- Prorroga y Transición cierre del buceo de la langosta  

La matriz de actores ha sido enviada a los miembros de la  Iniciativa de la langosta la cual debe ser 

llenada por los miembros de la iniciativa y enviada a la comisión designada por DIGEPESCA para que se 

integren  sus aportes y apoyos. Los miembros de la Iniciativa solicitan a la comisión que esta primera 

versión del plan de acción sea socializado con ellos en Mayo para consensuar  los compromisos y que 

este plan de acción  sea presentado nuevamente también a  los miembros de la Iniciativa durante el II  

Simposio técnico de la langosta en Junio 2011.  

 Acerca del status actual de la disposición del cierre del Buceo o su extensión – 

Gobierno 

Los miembros representantes de la industria de langosta buzo manifestó su preocupación acerca de 

conocer de parte del gobierno su posición oficial al respecto del status del cierre del buceo del 2011. La 

industria del buceo asume que la extensión propuesta por el Gobierno Central a OSPESCA seria 

aprobada, sin embargo es posible que no fuera el caso. La industria en estos meses esta dando 

mantenimiento a los barcos para  una posible salida en la temporada 2011-2012, esto requiere una 

inversión económica. Por lo tanto, los dueños de embarcación de buceo a través de APICAH solicitaran a 

través de una nota  de carácter urgente dirigida al Sr. Ministro de la SAG, un pronunciamiento oficial 

escrito de parte del Gobierno central en el cual les clarifique el estatus actual del cierre del buceo y que 

manifieste como proceder a la industria buzo ante el actual tentativa de prórroga.  Esta carta será 

enviada a la brevedad posible por el presidente de  APICAH con respaldo de envío  por los demás 

miembros de la Iniciativa de la langosta. 

2. Presentación de avances del Programa de la Manejo de la Pesquería de la Langosta Espinosa 
en Centroamérica en el marco del CLME- OSPESCA (Lic.Bessy Aspra) 

El programa de de Manejo de la Pesquería de la langosta Espinosa en Centroamérica en el marco del 

CLME – OSPESCA esta coordinado por Lic. Bessy Aspra, miembro del Grupo de trabajo de la Iniciativa de 

la langosta. Este programa tiene como objetivo impulsar las buenas prácticas de manejo sustentable en 

el marco de un modelo de gobernanza regional para la pesquería de la langosta del Caribe. OSPESCA 

tiene un gran interés de apoyar la gobernanza de este recurso y de buscar acciones colaborativas que 

apoyen las regulaciones vigentes y las buenas prácticas  promoviendo  a la vez la  seguridad máxima  en 

las actividades de la pesquería. 

II SIMPOSIO DE LA LANGOSTA EN JUNIO 2011- 

Se anuncio la realización del II simposio técnico de la pesquería de la langosta Espinosa para el 01-03 de 

Junio 2011 en La Ceiba, Honduras. Se dialogo sobre la temática y los posibles temas para  los talleres o 

capacitaciones técnicas: 

1. Temática legal: Dialogo consultivo del anteproyecto de la ley de pesca de Honduras, prorroga 

del cierre del buceo de la langosta 

2. Temática técnica: Buenas prácticas de la manejo en la pesquería de la langosta en todos los 

niveles y para la industria. 



3. Capacitaciones técnicas: Practicas de buceo seguro  y primeros auxilios durante la transición 

con los capitanes de barcos buzos y los sacabuzos (en la Ceiba). Capacitación con los buzos en 

las comunidades en La Moskitia . Capacitaciones a cargo: Dr. Elmer Mejía y personal del INFOP 

en la campaña de sensibilización. 

4. Los miembros de la Iniciativa de la langosta espinosa consideran importante y necesario  la 

integración y participación más activa de la industria de pesca de langosta  nasas (APESCA) en 

las reuniones, decisiones, acuerdos  y actividades del grupo de trabajo. Se solicita a que 

algunos miembros de la Iniciativa consulten a APESCA sobre invitarlos más activamente a 

participar en las actividades y a su participación en el II simposio técnico de junio 2011. 

Un primer borrador de agenda técnica será elaborada y enviada para consulta a los miembros del 

grupo de trabajo para concretizar la temática y el presupuesto correspondiente. 

 

MATERIALES DE CAMPANNA DE COMUNICACIÓN 

El consultor de comunicaciones presento a los asistentes algunos borradores de los materiales 

divulgativos con  los mensajes desarrollados para las diferentes audiencias: 

1. Buzos Miskitos:- Transición del buceo de la langosta: cuña radial (radio spot) 

2. Pescadores en general: Ecosistema saludable. Cuña radial  

3. Capitanes y dueños de embarcaciones: Buenas prácticas en la pesca de la langosta : Poster y un 

trifolio 

4. Gobierno: Reforma a una pesquería de la langosta enfocada en el enfoque eco sistémico en la 

pesquería. (comunicados – fact sheet) 

Los materiales fueron entregados a los miembros del grupo de  trabajo  para su revisión y se darán las 

sugerencias y comentarios a corto plazo para tener un consenso en la transmisión a las audiencias de los 

mensajes en una campaña pro activa  eficaz. 


